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АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
         14.05.2021                                                                                                                   № 148               

                                                                                 С.Солтон
                                                                                                                
В соответствии с постановлением Правительства Алтайского края от 11.05.2021  № 153 «О повышении предельных размеров денежных вознаграждений депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и предельных размеров должностных окладов муниципальных служащих и о внесении изменений в постановление Администрации Алтайского края от 31.01.2008 № 45» п о с т а н о в л я ю:

1. Повысить с 01.01.2021  года в 1,15 раза предельные размеры денежных вознаграждений и должностных окладов, установленные постановлением Администрации района от 11.02.2008 № 38 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений», (в редакции от 25.10.2013 № 727, от 12.05.2014 № 299, от 22.03.2018 № 114, от 07.06.2019 № 199, от 09.10.2020 № 315).
2. Утвердить с 01.01.2021 года в следующей редакции:

2.1. Единую схему нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального района, приложение № 1;

2.2. Единую схему нормативов формирования размеров оплаты труда 

выборных должностных лиц местного самоуправления,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих сельского поселения, приложение № 2;

2.3. Единую схему нормативов формирования размеров на оплату труда служащих, осуществляющих техническое обеспечение  деятельности органов местного самоуправления, приложение № 3;
3. Установить, что при повышении размеров денежных вознаграждений выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и  должностных окладов муниципальных служащих указанные размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

4. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Солтонского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Солтонского района  www.soltonadm.ru.
5. Контроль за  выполнением данного постановления  оставляю за собой.

Глава Солтонского района                                                                      М.П. Лудцев
                                   Приложение  № 1

к постановлению Администрации  

Солтонского района 

                                                                        от 14.05.2021  № 148 
ЕДИНАЯ СХЕМА

предельных нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов,  выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального района
	Наименование должностей 
	3 группа – до 20 тысяч человек населения

	Выборные муниципальные должности
	Предельный размер должностного оклада, руб.

	Глава муниципального образования 
	46427

	Должности муниципальной службы
	Предельный размер должностного оклада, руб.

	Высшая должность муниципальной службы
	

	Первый заместитель главы Администрации района
	9451

	Заместитель главы Администрации района
	9030

	 Главная  должность муниципальной службы
	

	Председатель комитета Администрации  района 
	7823

	Начальник (заведующий) отдела службы Администрации  района
	7202

                 

	Ведущая  должность муниципальной службы
	

	Заместитель председателя комитета
	7034

	Начальник отдела, заведующий отделом в составе  комитета Администрации  района
	6612

	Старшая должность муниципальной службы
	

	Главный специалист
	4173

	Ведущий специалист
	3954

	Младшая должность муниципальной службы
	

	Специалист  1 категории
	3460

	Специалист  2 категории
	2939

	Специалист  
	2130


         Предельный фонд оплаты труда:
         -   глава района – 20,2 должностных окладов в расчете на год;

         - должности муниципальной службы - 54,3 должностных окладов в расчете на год в целом по органу местного самоуправления.

                                                     Приложение  № 2

к постановлению Администрации                                                                                            Солтонского района 

от 14.05.2021  № 148

ЕДИНАЯ СХЕМА

нормативов формирования размеров оплаты труда 

 выборных должностных лиц местного самоуправления,                             осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,                                 муниципальных служащих сельского поселения

	Наименование должностей 
	Группы сельских поселений в зависимости от численности населения 

( тыс. чел)

	1
	2- свыше 5 до 10
	3 -

 от 3 до 5
	4 -  от  1 до 3
	5 - 

до  1

	Выборные муниципальные должности
	Предельный размер денежного вознаграждения, руб.

	Глава муниципального образования
	25846
	23235
	20886
	18798

	Должности муниципальной службы
	Предельный размер должностного оклада, руб.

	Главная должность муниципальной службы
	

	Глава Администрации  сельсовета
	6406
	5755
	5171
	4658

	Заместитель главы Администрации сельсовета
	5463
	4911
	4411
	3975

	Секретарь Администрации  сельсовета
	5431
	4888
	4391
	3954

	Старшая должность муниципальной службы
	
	
	
	

	Главный специалист
	4786
	4300
	3873
	3484

	Ведущий специалист
	3685
	3311
	2977
	2681

	Младшая должность муниципальной службы
	
	
	
	

	Специалист  1 категории
	3499
	3146
	2829
	2547

	Специалист  2 категории
	2971
	2673
	2612
	2547

	Специалист  
	2176
	2176
	2176
	2176


          Предельный фонд оплаты труда:

           - Выборные муниципальные должности-16,6 денежных вознаграждений в расчете на год;             

           - Глава Администрации сельсовета – 67,0 должностных окладов в                                           расчете на год;

         - Должности муниципальной службы – 52,1 должностных окладов расчете на год в целом в органе местного самоуправления.

Приложение № 3
к постановлению Администрации

Солтонского района

от 14.05.2021  № 148
ЕДИНАЯ  СХЕМА

     Нормативов формирования размеров на оплату труда служащих, осуществляющих техническое обеспечение  деятельности органов местного самоуправления

	№

п/п
	Наименование должностей
	район
	сельсовет

	1
	2
	3
	

	1.
	Заведующий

хозяйственной частью


	3065
	2551

	2.
	Секретарь руководителя
	2468


	2391


Предельный фонд оплаты труда в целом по органу местного самоуправления, количество должностных окладов в расчете на год  -  31,3
АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
        14.05.2021                                                                                                             № 149
с. Солтон


В соответствии с пунктом 22 статьи 44 Устава муниципального образования Солтонский район и в связи с повышением должностных окладов муниципальных служащих, п о с т а н о в л я ю:
1. Повысить с 01.01.2021 года в 1,15 раза должностные оклады, указанные в приложении к постановлению Администрации Солтонского района от 22.09.2017 № 378 «Об оплате труда работников централизованных бухгалтерий органов исполнительной власти муниципального образования Солтонский район» (в редакции от 28.03.2018 № 116, от 07.06.2019 № 200, от 09.10.2020 № 316).
2. Установить, что при повышении размеров должностных окладов работников централизованных бухгалтерий органов исполнительной власти муниципального образования Солтонский район указанные размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

3. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Солтонского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Солтонского района  www.soltonadm.ru.
4. Контроль за  выполнением данного постановления  оставляю за собой.
Глава Солтонского района                                                                      М.П. Лудцев
Приложение                                                                                                                                                                     к постановлению   Администрации                                                                                      Солтонского района                                                                                                     от  14.05.2021 № 149

Должностные оклады работников централизованных

 бухгалтерий органов исполнительной власти 

муниципального образования Солтонский район   
	Наименование должностей
	При численности населения до 20 тысяч человек

	Руководители и специалисты центра​лизованной бухгалтерии
	Предельный размер должностного оклада (руб.)



	Главный бухгалтер
	6337

	Руководитель группы учета,

Бухгалтер-финансист
	5072

	Ведущие: бухгалтер, экономист
	4438

	Бухгалтер, экономист I категории
	3805

	Бухгалтер, экономист 2 категории
	3174

	Бухгалтер, экономист
	2541


АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

19.05.2021                                                                                                     №  166                                                                                                             

с. Солтон


В целях обеспечения безопасности людей на водных объектах, предупреждения детского травматизма в летний оздоровительный период, предотвращения несчастных случаев на воде, руководствуясь статьей 68 закона Алтайского края от 10.07.2002 N 46-ЗС «Об административной ответственности за совершение правонарушений на территории Алтайского края», постановлением Администрации Алтайского края от 10 июля 2007 г. N 309 "Об утверждении Правил пользования водными объектами Алтайского края для плавания на маломерных судах и Правил охраны жизни людей на водных объектах Алтайского края» и Уставом муниципального образования Солтонский район Алтайского края,  п о с т а н о в л я ю:
1. В рамках реализации проекта «Безопасное лето» организовать общественный спасательный пост.

2. Рекомендовать:

2.1. Главе администрации сельсовета и главам сельсоветов:

- информировать население о запрете купания в необорудованных местах, в том числе путем установки знаков безопасности на воде;

- провести профилактические беседы с разъяснениями правил безопасного поведения на водных объектах, в целях повышения уровня культуры безопасности жизнедеятельности и формирования ответственного отношения к исполнению требований в данной сфере;

- не допускать нахождение детей без сопровождения родителей на водных объектах и их береговых полос;

           - разместить информационные баннеры в местах массового скопления людей.
2.2. Комитету Администрации Солтонского района по образованию (Феданина Г.А.):

- провести информирование родителей и учащихся по правилам поведения на водных объектах;
- организовать работу родительских патрулей, основным видом деятельности которых является надзор за внешкольным пребыванием детей.

2.3. Пункту полиции  по Солтонскому району МУ МВД России «Бийское» (Килин А.Ю.):
 - в течение купального сезона организовать проведение патрулиро​ваний возможных мест купания с целью обеспечения охраны общественного порядка и недопущения употребления спиртных на​питков отдыхающими.
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Солтонского района.
          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Солтонского района, заместителя председателя комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Администрации Солтонского  района Кабанова Д.А..

Первый заместитель главы

Администрации Солтонского района

                           Л.П. Харламова

АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

26.05.2021 г.                                                                                                  №  176                                                               с.Солтон
	Об утверждении  Плана действий Администрации Солтонского  района  по достижению показателей  Индикативного плана   на 2021 год.
	


             В целях выполнения Соглашения  между Правительством Алтайского края и Администрацией Солтонского района  о взаимодействии  в области планирования социально-экономического развития на 2021 год,  в соответствии  с Законом Алтайского края   от 03.04.2015 г. № 30-ЗС «О стратегическом планировании социально-экономического развития Алтайского края» 

п о с т а н о в л я ю:

           1. Утвердить  План действий Администрации Солтонского района  по достижению показателей Индикативного плана   на 2021 год  (Приложение №1).

           2. Ответственным исполнителям  Плана действий  ежеквартально, в срок до  25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставлять  в комитет Администрации района по экономике отчет о выполнении индикаторов, а также мероприятий с указанием ресурсов и источников финансирования.

   3. Комитету по экономике Администрации Солтонского района   (Харламова Л.П.) осуществлять ежеквартальный  мониторинг реализации Индикативного плана одновременно с рассмотрением итогов социально-экономического развития района.  

           4.  Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов  Солтонского района Алтайского края и  разместить  на официальном сайте Администрации Солтонского рай она  www.soltonadm.ru.
          5. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
	        Глава Солтонского района
	                                      М.П Лудцев


	
	                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ 1

  к постановлению Администрации 

Солтонского района  № 176  от  26.05.2021 г.


План действий

Администрации  Солтонского   района  по достижению показателей  Индикативного плана на 2021 год

	Мероприятия, ресурсы, тыс. руб.,

источники финансирования
	Индикаторы
	Значение 

индикатора
	Ответственные исполнители

	
	
	2020
	2021
	

	1. Демографический потенциал, рынок труда,  уровень  жизни населения

	Предоставление медицинской помощи высокого качества и доступности.

П«Государственная поддержка многодетных семей» на 2021 г 
ГП «Социальная поддержка граждан»  на 2020-2024 годы.

ГП «Развитие здравоохранения в Алтайском крае до 2024 года»

Снижение смертности населения путем улучшения качества диагностических исследований, повышение качества и доступности  медицинской помощи, пропаганда здорового образа жизни.
	Общий коэффициент рождаемости,  на 1000  человек населения
	10,4
	11,8
	Краевое государственное бюджетное  учреждение здравоохранения «Центральная районная больница» Солтонского района по согласованию.

Администрация Солтонского района,

 Администрации сельсоветов,

 руководители предприятий и организаций по согласованию

	
	Общий коэффициент смертности,  на 1000  человек населения
	15,9
	19,5
	

	
	Коэффициент миграционного прироста (убыли), на 1 000 чел. населения
	-13,2
	-15
	

	Заключение  трехсторонних соглашений по регулированию социально-трудовых соглашений, предусматривающих вопросы оплаты труда и ее роста.
 Рассмотрение вопросов оплаты труда  на трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Проведение заседаний рабочей группы  по неформальной занятости и легализации оплаты труда.

Мониторинг заработной платы по основным отраслям экономики района.

	Среднемесячная начисленная заработная плата  работников крупных и средних организаций, рублей
	24144
	25955
	

	
	Среднемесячная заработная плата одного работника в сельском хозяйстве,  рублей
	24205
	25564
	

	
	Соотношение среднемесячной начисленной заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования, процентов
	100,7
	100
	

	
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников учреждений культуры, рублей
	21904
	23548
	

	Повышение уровня занятости населения, сокращение уровня безработицы

Реализация  ГП «Содействие занятости населения  Алтайского края на 2020-2024 годы»

Подпрограмма: «Содействие эффективной занятости населения и социальная поддержка безработных граждан». 


	Уровень зарегистрированной безработицы по отношению к численности трудоспособного населения (на конец периода), процентов
	4,8
	3,9
	Отдел по труду Администрации Солтонского района;

 КГКУ «Центр занятости  населения  Солтонского  район» по согласованию.

	
	Число трудоустроенных граждан, с которыми легализованы трудовые отношения, человек
	93
	92
	

	
	Численность инвалидов трудоспособного возраста, занятых трудовой деятельностью, человек
	42
	63
	

	Реализация  муниципальной программы «Профилактика преступлений и иных правонарушений в Солтонском районе на 2021-2024 годы»

Обеспечение охраны жизни и здоровья  граждан, защиты их имущества
	Уровень преступности (количество зарегистрированных преступлений  единиц  на 1000 человек населения)
	15
	14
	Пункт полиции по Солтонскому району  МУ МВД России «Бийское» по согласованию.

	Реализация муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения в Солтонском районе  на 2021-2025 годы».

Обеспечение безопасности дорожного движения и законных интересов участников дорожного движения
	Социальный риск (число лиц, погибших в дорожно-транспортных происшествиях) человек на 100,0 тыс. населения
	0
	9,93
	

	
	Количество мест концентрации дорожно-транспортных происшествий (аварийно-опасных участков) на дорожной сети, единиц
	0
	0
	

	2. Индикаторы развития  экономического потенциала  



	Увеличение объемов производства, повышение конкурентоспособности  выпускаемой  продукции
	Индекс промышленного производства,  в % к предыдущему году
	70,8
	80
	Руководители предприятий по согласованию

	Поддержка развития животноводства путем  субсидирования  затрат   на приобретение  продукции животноводства, техперевооружения  кормопроизводительной техники и оборудования.

Развитие кадрового обеспечения сельского хозяйства путем переподготовки и повышения квалификации кадров АПК и обучения по целевым направлениям выпускников  школ в Алтайском  государственном аграрном  университете;

Активное участие  сельхозтоваропроизводителей в программах господдержки.

Реализация муниципальной программы «Комплексное развитие сельских территорий Солтонского района Алтайского края на 2020-2025 годы» 

Увеличение количества и повышение качества  кормов.
	Индекс физического объема     продукции  сельского хозяйства во всех категориях хозяйств,    в % к предыдущему году
	91,8
	104,5
	Отдел АПК и земельных отношений Администрации Солтонского района и руководители сельскохозяйственных предприятий по согласованию.

	
	Поголовье  сельскохозяйственных животных во всех категориях хозяйств на конец года 


	
	
	

	
	крупный рогатый скот, голов
	3094
	3094
	

	
	В том числе коров, голов
	1422
	1420
	

	
	Надой молока на 1 корову в сельскохозяйственных организациях, кг на одну корову
	2335
	2900
	

	
	Надой молока на 1 корову в крестьянских (фермерских) хозяйствах и у индивидуальных предпринимателей, кг. на одну корову
	0
	0
	

	Активизация политики по привлечению инвесторов в развитие экономики района
	Объем  инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования, млн. руб.
	14,9
	15
	Комитет по экономике Администрации Солтонсокго района

отдел  Администрации Солтонского района по делам  строительства, архитектуре , жилищно-коммунальному и дорожному хозяйству.

	Стимулирование  организаций и предприятий  к использованию государственной поддержки, связанных с модернизацией и обновлением основных производственных фондов.

Актуализация инвестиционного паспорта Солтонского района.
	Объем  инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя, рублей


	853
	480
	

	Финансовая и информационная поддержка малых предприятий, содействие повышению квалификационных кадров  для малого предпринимательства

Расширение сфер деятельности малого предпринимательства.

Реализация муниципальной программы «Развитие и поддержка предпринимательства в Солтонском районе  на 2021-2026 годы»

Популяризация и содействие гражданам в организации предпринимательской деятельности
	Ввод новых и модернизированных постоянных рабочих мест, единиц
	53
	50
	Комитет по экономике  администрации района и общественный совет по развитию предпринимательства

Руководители предприятий и организаций по согласованию.



	
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, человек
	563
	565
	

	
	Количество вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства, единиц
	16
	18
	

	
	Количество субъектов, вовлеченных в субъекты малого и среднего предпринимательства и осуществляющих деятельность в сфере сельского хозяйства Алтайского края, единиц
	10
	10
	

	Работа с низкорентабельными и убыточными предприятиями в целях легализации их доходов
	Удельный вес прибыльных организаций в общем числе организаций, %
	0
	0
	

	Реализация МП «Развитие туризма в Солтонском  районе» на 2016-2021 годы.
	Туристический поток (всего за год), тыс. человек
	0,4
	0,5
	

	3. Индикаторы  качества управления  местными  бюджетами

	Увеличение налогооблагаемой базы.

Увеличение  ставок  за аренду  земель сельхозназначения. 

 Комплекс мероприятий, направленных на собираемость налоговых и неналоговых платежей.

Снижение   расходов  потребления жилищно-коммунальных услуг, горюче-смазочных материалов, услуг связи,  оптимизация расходов на содержание органов местного самоуправления.

Проведение закупочных процедур в соответствии с требованиями Федерального закона  от 05.04.2013 № 44-ФЗ « О контрактной  системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
	Бюджетная обеспеченность за счет  налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета муниципального района, рублей на душу населения
	7241
	7237
	Комитет  по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации района,

Администрации сельсоветов,

комитеты и отделы   Администрации района

 

	
	Доля расходов на содержание органов местного самоуправления, %
	36,13
	40,61
	

	
	Доля закупок  у субъектов малого предпринимательств, социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществленных в соответствии с требованиями статьи 30 ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ « О контрактной  системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  в совокупном годовом объеме закупок, %
	61,7
	28
	

	                                                 4. Индикаторы инфраструктурного потенциала

	Строительство и ввод в эксплуатацию жилых домов за счет средств граждан.


	Ввод жилья, кв.м


	242
	250
	Отдел  Администрации Солтонского района по делам  строительства, архитектуре , жилищно-коммунальному и дорожному хозяйству.

	
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия, единиц
	2
	0
	

	
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем  на одного жителя, кв. м на душу населения
	30,6
	31
	

	Реконструкция  и модернизация объектов жилищно-коммунального комплекса. 

Осуществление мероприятий по сокращению неэффективных расходов предприятий.

Открытие новых торговых точек , модернизация, обновление оборудования  существующих торговых точек
	Доля прибыльных организаций жилищно-коммунального хозяйства, %
	33
	40
	Предприятия ЖКХ по согласованию,  главы Администраций  сельсоветов,

Администрация района



	
	Обеспеченность населения площадью стационарных торговых объектов, кв.м  на 1000 человек
	471
	471
	

	
	Обеспеченность населения нестационарными торговыми объектами (торговыми павильонами и киосками) по продаже продовольственных товаров и сельскохозяйственной продукции, единиц на 10 000 человек
	4,3
	5,7
	

	Выполнение работ по содержанию и своевременному  ремонту  дорог и мостов
	Удельный вес автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям по транспортно-эксплуатационным показателям, в общей протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	13,7
	13,8
	Администрация района,

Администрации сельсоветов,

Отдел  Администрации Солтонского района по делам  строительства, архитектуре , жилищно-коммунальному и дорожному хозяй

ству.



	Обеспечение автобусным   сообщением  все населенные пункты района.

Сохранение существующего автобусного сообщения.
	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района, %
	9
	9
	

	Оформление объектов в соответствии с нормами действующего законодательства.

 Реализация муниципальной программы «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Солтонский район Алтайского края на 2017-2022 годы»
	Доля объектов энергетики и коммунальной сферы, в отношении которых право муниципальной собственности зарегистрировано в соответствии с законодательством Российской Федерации (с учетом бесхозяйных объектов) от их общего количества на  территории муниципального образования
	25
	50
	

	
	Доля организаций осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо- и электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры по договору долгосрочной аренды или концессии от их общего количества на территории муниципального образования
	0
	0
	

	
	Наличие схемы:   да/нет

теплоснабжения
	да
	да
	

	
	водоснабжения
	да
	да
	

	
	водоотведения
	да
	да
	

	
	Наличие программы комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры, да/нет
	да
	да
	

	
	Количество созданных мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, включенных в реестр мест (площадок) накопления ТКО, единиц
	246
	0
	

	5. Индикаторы развития социальной  инфраструктуры территории

	ГП «Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае» на 2020-2024 годы

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Алтайском крае»


	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования), %
	100
	100
	Комитет по образованию Администрации района

	Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного  образования в Алтайском крае»

Открытие дополнительных секций при ДЮСШ и ДЮЦ
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, процентов
	47
	56
	

	Организация досуговой деятельности  школьников.

Оздоровление детей в лагерях различного типа.
	Доля детей 1 - 10 классов, охваченных отдыхом и оздоровлением, процентов
	100
	20,5
	

	Внедрение внеурочных форм занятий физкультурой и спортом, 

укрепление материально-технической баз  спортивных сооружений;

Участие в краевых и межрайонных спартакиадах, проведение районных спортивных мероприятий

Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 
	Доля населения муниципального образования, систематически занимающегося физкультурой и спортом, в общей численности населения муниципального образования в возрасте от 3 до 79 лет, %
	49
	50,4
	Отдел по делам  молодежи и спорту администрации района

	ГП «Развитие культуры Алтайского края» на 2020-2024 годы

Повышение уровня материально-технического  оснащения  учреждений  культуры  района

Реализация  муниципальной программы «Развитие культуры в Солтонском районе на 2021-2024 годы»
	Увеличение числа посещений организаций культуры по отношению к уровню 2018 года, процентов
	56
	100
	Комитет по культуре и кино Администрации Солтонского района

	
	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	100
	100
	Комитет по образованию Администрации района

	Реализация ГП  «Развитие здравоохранения  в Алтайском крае до 2024 года»

Совершенствование профилактики, выявления и лечения заболеваний, 

Дополнительная  диспансеризация  населения, занятого в экономике в целях выявления  заболевания на ранних стадиях, проведение вакцинопрофилактики. 

Организация выездной работы бригад узких специалистов, педиатров в населенные пункты района для осмотра населения в рамках диспансеризации.
	Численность граждан, прошедших профилактические осмотры, человек
	3003
	4210
	Краевое государственное бюджетное  учреждение здравоохранения »Центральная районная больница» Солтонского района по согласованию

	
	Количество предприятий на территории муниципального района, реализующих корпоративные оздоровительные программы, единиц
	0
	0
	

	6. Развитие муниципального управления

	Реализация ГП «Создание условий для устойчивого исполнения  бюджетов  муниципальных образований и повышение эффективности бюджетных расходов в Алтайском крае» на 2017-2021 годы
	Доля населенных пунктов, сведения о границах которых внесены в Единый государственный реестр недвижимости, в общем количестве населенных пунктов муниципального района, процентов
	69,6
	100
	Отдел по информационному обеспечению и оказанию муниципальных услуг Администрации Солтонского района

	Актуализация  муниципальных услуг размещеных в региональных информационных системах «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Алтайского края», «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Алтайского края» и на официальном сайте Администрации Солтонского района Алтайского края www.soltonadm.ru:

	Доля муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления, информация о которых внесена в федеральную Государственную информационную систему «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)».


	
	
	

	
	Доля обращений за получением муниципальных услуг в электронной  форме, по которым произведено присоединение к типовым карточкам муниципальных услуг,  %
	34
	70
	

	
	Доля внутриведомственного и межведомственного юридически значимого электронного документооборота органа местного самоуправления  Алтайского края в его общем документообороте, процентов
	-
	30
	

	7. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

	Установка приборов учета потребления  коммунальных услуг: на холодную воду и тепловую энергию.

Реализация  муниципальной программы «Комплексное развитие коммунальной инфраструктуры муниципального образования Солтонский район Алтайского края на 2017-2022 годы».
	Доля расходов бюджета муниципального района на реализацию энергосберегающих мероприятий в муниципальных учреждениях всех типов в общем объеме расходов бюджета муниципального района, %
	0,1
	0,1
	Администрации сельсоветов,  

Администрация района, 

предприятия жилищно-коммунального комплекса по согласованию.

	
	Удельный вес муниципальных бюджетных учреждений, заполнивших энергодекларации в ГИС «Энергоэффективность», в общем числе муниципальных бюджетных учреждений, процентов
	70
	78
	

	
	Темп снижения задолженности  за потребленную электрическую энергию организациями жилищно-коммунального хозяйства всех форм собственности и муниципальными учреждениями, процент к предыдущему году
	0
	0
	


          АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
  26.05.2021                                                                                                                   № 177 

с.Солтон

	О внесении изменений в Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Солтонского района, и членов их семей  на официальном сайте Администрации Солтонского  района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденного постановлением Администрации Солтонского района от 25.02.2014 № 124

	
	

	
	


           Рассмотрев протест и. о.  прокурора Солтонского района от 11.05.2021 № 02-56-2021 на постановление Администрации Солтонского района от 25.02.2014 № 124 «Об утверждении  Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Солтонского  района и членов их семей  на официальном сайте Администрации Солтонского  района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»,  п о с т а н о в л я ю:
 1. Протест и. о.  прокурора Солтонского района от 11.05.2021 № 02-56-2021 на постановление Администрации Солтонского района от 25.02.2014 № 124 «Об утверждении  Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Солтонского  района и членов их семей  на официальном сайте Администрации Солтонского  района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»  удовлетворить. 

       2.Внести изменения  в Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Солтонского  района и членов их семей  на официальном сайте Администрации Солтонского  района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденного постановлением Администрации Солтонского района от 25.02.2014 № 124 (в редакции изменений  от 26.10.2017 №  429):
         подпункт 4 пункта  изложить в следующей редакции:

       «4) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма таких сделок (сумма такой сделки) превышает общий доход служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.».
3.Опубликовать настоящее  постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Солтонского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Солтонского  района Алтайского края www.soltonadm.ru.
4.Контроль за исполнение  постановления оставляю за собой.
Глава Солтонского района                                                          М.П. Лудцев

АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
27.05.2021                                                                                                       № 178  
с. Солтон

О внесении изменений  и дополнений в постановление Администрации Солтонского района от 28.10.2008г № 553 «Об утверждении модельной методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего полного общего, а также дополнительного образования основного общего, среднего полного общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Солтонского района в 2009  году»
        Рассмотрев  протест прокурора Солтонского района на постановление Администрации Солтонского района от 28.10.2008г № 553 «Об утверждении модельной методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего полного общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Солтонского района в 2009 году» (в ред. постановления № 214 от 17.06.2019) ,  п о с т а н о в л я ю :

1. Протест прокурора Солтонского района на постановление Администрации Солтонского района от 28.10.2008 № 553 «Об утверждении модельной методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего полного общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Солтонского района в 2009 году» (в ред. постановления № 214 от 17.06.2019)  удовлетворить.

2. Внести в постановление  Администрации Солтонского района от 28.10.2008г № 553 «Об утверждении модельной методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего полного общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Солтонского района в 2009 году» (в ред. постановления  № 214 от 17.06.2019) следующие  изменения и дополнения: 

         2.1 в разделе 1 «Общие положения» пункт 1.6 Положения  изложить в следующей редакции:

        «1.6 Оплата труда работников, полностью отработавших за месяц норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже установленного минимального размера оплаты труда, без учета выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районного коэффициента), оплаты сверхурочной работы, труда в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни дополнительной оплаты (доплаты) работы, выполняемой в порядке совмещения профессий (должностей), а также иных компенсационных выплат за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей (проверка тетрадей, заведование кабинетами, методическими объединениями, классное руководство, психолого-педагогическое сопровождение детей-инвалидов.»;
        2.2  абзац второй  пункта 4.2.6 раздела 4 Оплата туда педагогических работников  изложить в следующей редакции:
«если месячная заработная плата работника (без учета районного коэффициента, оплаты сверхурочной работы, труда в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни, выполняемой в порядке совмещения профессий (должностей), а также иных компенсационных выплат за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей (проверка тетрадей, заведование кабинетами, методическими объединениями, классное руководство, психолого-педагогическое сопровождение детей-инвалидов, полностью отработавшего в этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), оказывается ниже минимального размера оплаты труда, установленного действующим законодательством. Персонифицированная доплата до минимального размера оплаты труда выплачивается в размере разницы между сложившейся месячной заработной платой (без учета районного коэффициента, оплаты сверхурочной работы, труда в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни,  выполняемой в порядке совмещения профессий (должностей), а также иных компенсационных выплат за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей (проверка тетрадей, заведование кабинетами, методическими объединениями, классное руководство, психолого-педагогическое сопровождение детей-инвалидов и установленным минимальным размером оплаты труда;».
        3.Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Солтонского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации  Солтонского района  www.soltonadm.ru.
       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета Администрации Солтонского района по образованию  Г.А. Феданину.

	Глава Солтонского района                                  
	                                                   М.П. Лудцев 


АДМИНИСТРАЦИЯ СОЛТОНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
  28.05.2021                                                                                                              №   180
с.Солтон
	О признании утратившим силу постановления Администрации Солтонского района от 16.05.2011 №  313 «Об утверждении Перечня  переданных государственных и муниципальных услуг, подлежащих  первоочередном порядке  предоставлению  в электронном виде и Порядка разработки  и утверждению административных  регламентов исполнения  муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)»
	
	

	
	


         Рассмотрев  протест прокурора Солтонского района  от  18.05.2021 № 02-56-2021 на  постановление Администрации Солтонского района от 16.05.2011  №  313 «Об утверждении Перечня  переданных государственных и муниципальных услуг, подлежащих  первоочередном порядке  предоставлению  в электронном виде и Порядка разработки  и утверждению административных  регламентов исполнения  муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)»,    п о с т а н о в л я ю:
 1. Протест  прокурора Солтонского района от 18.05.2021 № 02-56-2021 на постановление Администрации Солтонского района от 16.05.2011 №  313 «Об утверждении Перечня  переданных государственных и муниципальных услуг, подлежащих  первоочередном порядке  предоставлению  в электронном виде и Порядка разработки  и утверждению административных  регламентов исполнения  муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)» удовлетворить. 

2.Постановление Администрации Солтонского района от 16.05.2011 №  313 «Об утверждении Перечня  переданных государственных и муниципальных услуг, подлежащих  первоочередном порядке  предоставлению  в электронном виде и Порядка разработки  и утверждению административных  регламентов исполнения  муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)» признать утратившим силу.

3.Опубликовать настоящее  постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Солтонского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Солтонского  района Алтайского края www.soltonadm.ru.
4.Контроль за исполнение  постановления оставляю за собой.
Глава Солтонского района                                                          М.П. Лудцев

                                                                Сборник 

муниципальных правовых актов 
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Об обеспечении безопасности людей на водных объектах в летний период 2021 года





О повышении размеров должностных окладов работников централизованных бухгалтерий органов исполнительной власти муниципального образования Солтонский район 











 О повышении предельных размеров денежных вознаграждений выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и предельных размеров должностных окладов муниципальных служащих











